PAOLO SELMI
SKOLA KOMMUNIZMA: 1 SINDACATI NEL PAESE DEI SOVIET

PRIMA PARTE: DAGLI INIZI ALLA NEP

Xk ok ok

NONA PUNTATA

Resistenze.org



http://www.resistenze.org/

L. I SINDACATI NELLE CAMPAGNE

La questione piu importante fra quelle che il futuro riservera al
lavoro sindacale sara quella dell’attivita dei sindacati nelle campagne.
Dopo [’ultimo Congresso del partito abbiamo assistito a un lavoro
abbastanza vivace ed energico delle diverse organizzazioni sindacali nelle
campagne. In virtu di cio, oggi noi abbiamo abbastanza elementi per
valutare, verificare, se il percorso da noi fatto sia stato quello giusto,
ovvero portando i metodi e il lavoro sindacali nelle campagne nella stessa
misura in cui li avevamo fino ad allora praticati. Possiam gia subito dire
che questi metodi e queste forme, come lo slogan gridato a gran voce
“tutti i sindacati nelle campagne!” («Bce nmpogcow3bl B JepeBHIO») Si
sono rivelati sbagliati.'

Con questo incipit si apre un’altra pagina dell’intervento di Tomskij.
Consideriamo che, nel 1925, solo un abitante su quattro era cittadino. Gli altri tre
vivevano nelle campagne, non appartenevano alla “avanguardia operaia”, molti non
erano neppure iscritti al partito. Ecco allora che la questione delle campagne
assumeva un’importanza veramente strategica, tale da dover influenzare, nelle
intenzioni del segretario, la linea sindacale in maniera veramente rilevante. Per
questo, per motivi sostanziali, e non per il gusto di fare pulci, anche in questo caso
Tomskij si sente in dovere di muovere obiezioni e sottolineare come, I’approccio
adottato dall’ultimo Congresso, fosse sostanzialmente errato. Perché “questi metodi e
queste forme” si erano rivelati errati?

Si sono rivelati errati, perché quello che noi ci aspettavamo dal lavoro
sindacale nelle campagne, ovvero lo stabilirsi di un legame (cmbruok) fra il
proletariato urbano (ropojckuii nmpoJsieTapuar) e i contadini poveri (0egHAK) e
gli strati intermedi (cepegusk) nelle campagne, ebbene questo obbiettivo non é
stato raggiunto. Ci sono andati “tutti i sindacati nelle campagne”. Si, ma come
ci sono andati? Tenendo in una mano il Codice delle leggi del lavoro (Kogekc
3aKOHOB O Tpyjie) e, in un’altra, i contratti collettivi, tutte le sue ordinanze, le sue
istruzioni, eccetera. Persino nelle condizioni di un’economia contadina, nelle
condizioni di una situazione contadina, essi han finito coll’impiegare i metodi,
le pratiche, le forme di organizzazione del lavoro tipiche del sindacato urbano.

1 BaxHeHIIMM BOMPOCOM sI CUMTAK B [JajbHeWIleM HarpaBieHnd paboTel TPo¢Cor30B BoOmpoc o pabote
rpoccoro30B B AepeBHe. [locsie moc/iefHETO MTAPTUMHOTO C'e37la MBI BUIE/M JOBOJBHO OXKUB/IEHHYIO, SHEPTUUHYIO
paboTy pa3MMUHBIX NpodeCcCUOHANBHBIX OpraHu3aluii B fiepeBHe. V1 Mbl Terepb NMeeM BO3MOXKHOCTD TOZICUNTATh,
MPOBEPUTh, MPABUILHBIM JTA MyTEM MbI MM, TEPEHOCs MPOQCO3HbIE MeTOABl M PaboTy MpodeCccroHaTbHBIX
OpraHu3saliii B JilepeBHIO B TaKOM BH/Jie, B KOTOPOM Mbl UX MPaKTUKOBalId. MOXKHO CKa3aThb, UYTO 3TU METOABI U 3TU
(opMBbl, KaK 1 OpOLLIEHHbIH J03yHT «BCe IIPOdCO03bI B [lepeBHIO», OKa3aIMCh HellpaBUIbHBIMU. Ibidem, pp. 739



E stata bruciata una quantita colossale di energia, ma Deffetto é stato
insignificante, a volte persino negativo, o controproducente. Dobbiamo
reimpostare da capo e correttamente la questione del lavoro sindacale nelle
campagne. Questo lavoro, come indicato nelle Tesi, e concepito svolgersi lungo
questi canali. Il compito di classe del proletariato, realizzato tramite i sindacati
delle campagne, e stabilire un legame, un’alleanza, un’amicizia fra la classe
operaia e i contadini piu poveri da un lato, e gli strati intermedi dei contadini
dall’altro. Questo lavoro deve assumere forme e metodi diversi dagli attuali. °

Avere il coraggio di tirare due somme e tornare indietro, a volte fino al punto di
partenza. E 1’unico modo per non svegliarsi troppo tardi, come nel caso dell’URSS
gorbacioviana o, nel caso della RPC, prima o poi, quando mai, se mai qualcuno avra
la forza di mettere in discussione 1’attuale dogma di partito secondo il quale per fare
il socialismo bisogna prima assaporare (e goderne dei frutti per I’elite al potere) tutte
le cinquanta sfumature di grigio del capitalismo, dell’imperialismo, del complesso
militare-industriale, dell’economia fittizia e a prevalenza finanziaria, speculazione
borsistica, conti off-shore, bolla Evergrande e bitcoin inclusi, eccetera... e poi puff,
come per magia, sboccera il socialismo.

I bolscevichi non erano di questa pasta, con tutti i difetti che avranno potuto
avere, erano coerenti: con loro stessi, col loro ideale, con quanto avevano sinora
realizzato e quanto era invece in corso d’opera, col patto di sangue stretto tra di loro,
anzitutto, con il debito d’onore contratto sul campo di battaglia coi loro compagni
morti per la stessa loro causa, e con quella classe che vedevano crescere giorno dopo
giorno, e per cui sentivano che, anche se “la quantita colossale di energia bruciata era
stata colossale” (konuuecmeo 3Hepauu 3ampayeHo KoaoccanbHoe), e il risultato era
stato poco piu che nullo, IL_ TOTALE NON ERA MAI PARI A ZERO! SENZA
QUELL’ESPERIENZA, ANCHE NEGATIVA, NON CI SAREBBE MAI STATA UNA VERA E
PROPRIA CRITICA DELLA STESSA. Si sbaglia, si cade a terra, ci si rialza, si riparte
e si vince.

2 OHHU OKa3ajuCh HEMPaBUIBHLIMU MIOTOMY, UTO TO, YEro MBI XAl OT paboTh! MPO(MCOI030B B JEPEBHE — CMBIUKH

MEX/y TOPOJCKUM IPOJIeTapuaToM W Oe[HSKOM W CEPeJHSIKOM B [epeBHE, BOT 3TOW CMBIUKMA HE IOIYUHIOCH.
[Tpodcoro3bl Bce motM B fepeBHI0. Ho MoK OHU TaK, UTO B OJJHOM pyKe noHecin Kozekc 3aKOHOB 0 Tpy/Ze, a B
JIPYroil — KOJIIEKTMBHBIE [JOTOBOPBI, BCE CBOW YCTaBbl, MHCTPYKUUU W T. A. VI B YCIOBUSX JepeBeHCKOH
9KOHOMHKH, B YC/IOBUSIX J€PEBEHCKON OOCTaHOBKM OHM CTa/li MPUMEHSTb TOPOJCKHUE TMPOQCOIHO3HbIE METO/b,
HaBbIKY, (hOPMBI OPraHU3aly TPYy/Ia.
KonmuuecTBo »Hepruy 3arTpaueHO KojoccanbHOe, a 3(deKT Mmomyunics He3HauuTeNbHBIM, a TIOPOH Jake
oTpuliaTe/bHbIA. HaM Hy>KHO TO-HOBOMY MOCTaBUThL BOMPOC 0 paboTe mpodcor30B B epeBHe. ITa paboTa, Kak
yKa3aHo B Te3HCaX, MBICJIUTCS I10 C/IeAYIOUM pyciaaM. KiaccoBasi 3afjaua mpoJieTapyrara, OCyIeCTBIIsieMast uepe3
npodCcoro3bl JIepeBHH, 3T0O — CBsI3b, YCTAHOB/IEHHWE [PY)KECKOro Coro3a pabouero kKjiacca u OegHelrinero
KPeCThSIHCTBA C CepeHsKoM. JTa paboTa /I0/DKHA OCYILECTBIATHCS OPYTMMH (opMaMu U APYTUMH METOAAMHU.
Ibidem.



Le critiche di Tomskij, anche in quelle classificabili come vere e proprie
cazziate, non sono mai distruttive: non si umilia chi sbaglia o, peggio ancora, non si
getta via il bambino con 1’acqua sporca, come fecero Gorbacév o Deng, ciascuno alla
sua maniera. Quando pero gli interessi sono altri, vale tutto. Tornando infatti al suo
discorso, dopo queste righe la pars destruens era gia finita e lasciava il passo alla
pars construens, sempre lungo lo stesso “canale” (pycso), attaccando la cima da
un’altra direzione, aprendo un’altra via e avendo il coraggio di percorrerla:

Il primo compito in questo nostro operare consiste in un lungo, ostinato
lavoro di educazione di classe, di innalzamento del livello culturale rivolto allo
strato sociale degli operai appena giunti dalle campagne. Ecco il nostro primo
canale per diffondere [I’influenza operaia nelle campagne. Tramite questa
categoria di operai, che ancora non hanno tagliato i ponti con le campagne,
incrementando il loro livello culturale otterremo anche il risultato di stabilire un
primo legame con le campagne.

Subito dopo viene I’Unione sindacale panrussa dei lavoratori della terra e
delle foreste (Bcepoccutickuli coi3 pabomHuxkog 3emau u Jjeca, abbr.
Vserabotzemles) che occorre migliorare e rafforzare in maniera significativa.
Gia ora il lavoro del vserabotzemles assume una valenza estremamente,
grandemente significativa, ma al contempo soffre anche di altrettanto gravi
carenze. Fra i suoi successi annoveriamo senz’altro il fatto che sia riuscito a
diffondersi grandemente fino a raggiungere le campagne piu remote. Fra i
suoi insuccessi, invece, non possiamo non notare come non sia ancora riuscito
ad avere, al suo interno, il proprio nucleo attivo (akTuB) composto da autentici
proletari agricoli. Ecco in cosa consiste la sua maggiore mancanza. Il
vserabotzemles deve approcciarsi al lavoro sindacale partendo dall’obbiettivo
primario di creare tale nucleo attivo composto da braccianti (6aTpak) e

proletari agricoli (cenbcKox03saMCTBeHHbIE IIPoIeTapun).’

Cosa intende Tomskij con questa critica? Cosa vuol dire un sindacato agricolo
che — ironia della sorte! — non ha ancora un “nucleo attivo” (“aktiv”), termine con
cui i russi intendono quel gruppo di persone al suo interno che piu promuove e
opera, che e piu rilevante e quindi “attive” (da cui il nome), composto di iscritti

3 IlepBoii 3ajaueii B 3Tol pabore sBisieTCs AJMTeNbHas, yropHas paboTa Haj KJIACCOBBIM BOCIHTAaHHEM, Haf
TIOZIHATHEM Ky/bTYDHOTO YPOBHSI BHOBb IPHOBIBAOLIMX C/I0€B JepeBeHCKUX pabourx. BOT nepBblii IPOBOAHUK
pabouero B/MsHUSA Ha JepeBHIO. Uepe3 3TH ciou pabounx, ellje He TIOPBaBIIMe CBOEH CBf3H C JilepeBHel, MOBLICHB
WX KY/IBTYDHBIN YPOBEHb, MOW/ET CBSI3b MPOQCOI030B C JlepeBHel. 3areM — BcepaboT3emiiec, KOTOPbIM ClielyeT B
3HAQUUTeLHON CTeleHM YIIyUIIUTh U YKpenuTh. PaboTa BcepaboT3emieca MMeeT yxKe KOIOCCAIbHOe, THTAaHTCKOE
3HaueHHe, HO MMeeT U KpyIHble HezjocTaTku. K umcioy ero [JOCTWKeHUM NPUHAAIEXUT TO, YTO OH CyMesl
MIPOHUKHYTh [yOOKO B Camble T/IyXHe YrO/KU JepeBHU. K urc/ly HeZIoCTaTKOB €ro CieflyeT OTHECTH TO, UTO elle /0
CUX TOp He CO3/]aH B 3TOM CO03e COIO3HBIN aKTUB U3 HACTOAIIMX IIpoJieTapieB iepeBHU. BOT B ueM U 3ak/ouaeTcs
ero Hepocratok. K pabore BcepaboT3emsieca HY)KHO TOJOMTH MMEHHO C TOUKH 3PeHHS TIepBOCTeleHHOH 3ajauu
CO37laHus aKTHBA U3 OaTPaKOB U CebCKOXO035MCTBEHHBIX NposieTapyeB. Ibidem.



che siano “autentici proletari delle campagne” (HacTosijue TMpoJieTapuu [iepeBHN)?
Una cosa, in realta, molto semplice:

Se consideriamo P’attuale nucleo attivo del vserabotzemles vediamo che,
per la maggior parte, é fatto di compagni chiamati dalle citta, piu qualche
operaia inserita tramite cooptazione (KOoOTITHPOBaHHLIN ovvero “tirata dentro”),
ma in ogni caso operai delle industrie, che poco sanno di cosa voglia dire vivere
e lavorare da bracciante o da proletario agricolo. Percio, il compito che ora i
vserabotzemles si trovano di fronte e far nascere e crescere questo nucleo attivo:
solo quando cio sara accaduto, allora noi potremo dire di aver creato la spina
dorsale del vserabotzemles e sara garantito un normale, corretto sviluppo del
sindacato nelle campagne. E proprio per questo che i disagi, le mancanze del
vserabotzemles sono da ricondurre a una crescita troppo rapida di iscritti, entro
una fascia sociale troppo ampia e composita all’interno del villaggio. Si fa
entrare chiunque, senza neppure considerarne caso per caso I’ammissibilita: é
il caso, per esempio dei lavoratori autonomi. Infatti, a entrare nel sindacato non
sono solo i proletari agricoli e i braccianti, che anzi sono ancora lontani dal
sindacato ma anche, per esempio, quel contadino piu agiato che per parte
dell’anno, con uno e a volte due cavalli di sua proprieta lavora al taglio della
legna e al trasporto dei tronchi fino al luogo di raccolta e scarico al fiume:
anche lui riesce a iscriversi come lavoratore salariato, senza nessun controllo
preliminare. Cosi, assistiamo si a un aumento di iscritti ma grazie e ad
appannaggio di elementi non proletari, mentre i veri braccianti rimangono
fuori. *

Oggi qualcuno nella triplice si pone il problema della composizione sociale (e,
peggio ancora, anagrafica!) dei suoi iscritti? O basta che paghino la tessera? Tomskij
mette il dito in una piaga endemica, diffusa a ogni latitudine. I numeri... si ma quali
numeri? Vogliamo interpretarli questi numeri? Perché, ancora negli anni Trenta, la
scena era perlopiu questa (e non solo in kolchoz uzbeco!): uno che legge e il resto che
ascolta, probabilmente perché ancora non e in grado di prendere autonomamente quel
pezzo di carta e farlo proprio?

4 Eciu Mbl IOCMOTPUM COBPEMEHHBINM aKTHB BCcepaboT3emsieca, TO 3TO B OOJIBIIMHCTBE MPHUC/IAHHBIE U3 TOPOJa,
MOPOH KOOIITHPOBAHHBIE PaOOTHHUKHU, TIPOMBIIIIIEHHbIE paboune, TJI0X0 3HAKOMMe ObIT, SKOHOMUUYECKOE TOI0KEHHEe
OarpauecTBa M CebCKOXO3SIMCTBEHHOrO rposieTapuara. [1o3ToMy Tepeq coro30M BcepaboT3emsieca CTOWUT 3ajada
BOCIMTAHUSI aKTUBA, W JIMIIb TOT/a, Korja OyleT Co3[aH 3TOT aKTHB, TOTZAa Mbl MOXKEM CKa3aTb, UTO CTep>KeHb
BcepaboT3emsieca CO3/laH M TMpPABUIbHOE HOPMa/ibHOE pa3BUTHE COK3a B fepeBHe obecreueHo. K GomesHsM, K
He/l0CTaTKaM BcepaboT3emseca CielyeT OTHECTH C/IMIIKOM OBICTPBIA DPOCT, CJIMIIKOM IIMPOKHE paMKU
OXBaTbIBaHUSl [lePeBHU. DTOT OXBaT TMPUBOAUT K TOMY, UTO TOPOM TOMAaJarOT B COIO3 He TOJIbKO JepeBeHCKHe
TpoJieTapyuu U baTpaku, KOTOPbIe ellle Zajieko He Bce 00'eJUHUINCH B COI03e, HO U KPeCThsIHUH, KOTOPbIA paboTaer
HEKOTOPYIO YacTh T0fia Ha BBIBO3KE Jieca C MecTa PyOKM K MeCTy CIIaBa CO CBOEH JIOIIAZIKOH, a MOPOW U C mapoi
JIOIIA/IOK, TaKOW KPeCThbSIHWH TOXKe BK/IOUAaeTcsi B COI03, KAaK HaeMHbId pabouuii, T.-e. TypToM, 0e3
WHUBHUYyanbHOTO O0TOOpa, 6e3 mpocmorpa. TakuM 00pa3oM MPOMCXOAWT paclIMpeHde Cor3a 3a Cuer
HETIPOJIeTAPCKUX 1EMEHTOB, MEXX/Ty TeM Kak JlelCTBUTe/bHbIe OaTpaky elije He Bce 00'eavHeHsl. Ibidem, p. 740



Qui si pone una quantita enorme di problemi. Un bracciante semianalfabeta
resta fuori dall’organizzazione che dovrebbe rappresentarlo, mentre il contadino
mediamente piu agiato vi entra, prende contatto diretto con i quadri mandati
dalle citta e che nulla sanno della realta locale, li cucina a dovere e continua a
migliorare la propria posizione a scapito di chi avrebbe realmente bisogno.

Risultato: quello denunciato da Tomskij. Lo sforzo enorme del sindacato nelle
campagne ha prodotto effetti non solo poco o per nulla apprezzabili, ma che
rischiano nel medio e lungo periodo di essere controproducenti: mancanza di
iniziativa operaia autonoma, insabbiamento di provvedimenti “sgraditi” al
direttivo locale, stagnazione. Ora, la domanda sorge spontanea: in una
condizione del genere, in un perpetuarsi di situazioni di privilegio e di
consolidamento del cosiddetto kulak, il contadino ricco, al posto del pomescik, il
latifondista prerivoluzionario, ma sempre sul gobbo del batrak, del bracciante,
PERSINO NEL SINDACATO... come diavolo si creano le precondizioni per una
transizione alla collettivizzazione? Ecco che queste parole di Tomskij, rilette oggi,
cent’anni piu tardi, ci devono far riflettere, alla luce di quanto accadde cinque anni
piu tardi; non solo, ma dovrebbero farci riflettere sull’oggi, sul fatto che in Italia
abbiamo una triplice fatta di pensionati, sindacati di base arroccati su poche categorie
(a volte sottocategorie...) forti, e una quantita impressionante di micropartiti se-
dicenti comunisti intenti ciascuno a coltivare men di una biolca di orticello.



Continuava Tomskij, nella sua analisi del lavoro da fare nei campi. Se il primo punto
da cui partire era modificare la composizione organica del vserabotzemles in favore
dei proletari agricoli, il secondo era — in attesa di avere quadri e dirigenti realmente
operai, per cui occorreva il periodo necessario di formazione — non restare con le
mani in mano e cominciare da qualcosa. Uno di questi “qualcosa” era la
fabbrica dislocata nelle campagne:

La seconda condizione, imprescindibile per il lavoro sindacale nelle
campagne, e rdfforzare, irrobustire ’opera che gia compiamo nelle aziende ivi
dislocate. Se guardassimo al ruolo culturale da loro giocato nel nostro Paese,
scopriremmo che, laddove si trova una fabbrica, anche la pit male in arnese, li
si trova anche il centro delle attivita culturali. COSi COME L’ELETTRICITA CHE
SERVE IL PAESE E PRODOTTA DALLA FABBRICA, ALLO STESSO MODO ANCHE LA
CULTURA E DA LI CHE PARTE E SI DIFFONDE. La popolazione agricola locale
solitamente ingrossa le fila degli operai non qualificati all’interno di tale
fabbrica. Ecco perché é particolarmente importante, in quanto esemplare, il
modo _in _cui_questi operai si_collocano e lavorano nel nuovo contesto di
fabbrica, piuttosto che la loro sempre maggiore formazione di classe, nonché
un’impostazione del lavoro di risveglio ed educazione culturale che parta
proprio da i, dalla fabbrica: tutto cio costituisce lo strumento piu importante di

influenza del proletariato nelle campagne.®

In questo passo riecheggia lo slogan “Piu soviet, piu elettricita”... ma non come
luogo comune, non come frase fatta da ripetere come un rosario, 0 come un mantra,
come fanno i cinesi col verbum di Xi (e prima ancora con quello di Mao...). E anzi
proprio da queste righe che emerge il ruolo della fabbrica come fulcro della
rivoluzione, capace di uscire da quelle mura ed entrare nella vita di ognuno come
portatrice di un messaggio di liberazione e salvezza. Parliamo di operai
semianalfabeti che entrano in una fabbrica e li trovano il loro riscatto, li acquistano
coscienza delle loro potenzialita, li iniziano un percorso che li portera a svilupparle, 1i
acquistano anche coscienza della loro forza, del fatto che il luogo in cui abitano non e
piu un impero, da quando un posto da loro lontano (in tutti i sensi! Perché citta,
perché lontano migliaia di km, perché si parla un’altra lingua, perché... letteralmente
un altro mondo!) e successo qualcosa di straordinario! Che gente come loro si e
rivoltata contro i padroni, ha preso il potere, e non a nome loro soltanto, ma di tutti

5 CrenyromyM HellpeMeHHBIM yC/I0BHeM paboThl PO CO030B B fiepeBHe SIB/ISIETCS YCUIeHWe, YKperieHHe paboThl
Npod)COr030B Ha TPEATPUATUSX, PACIIO/IOKEHHbIX B CeJbCKUX MeCTHOCTSIX. Eciy Mbl IOCMOTPUM, Kakyr poOjib B
Hameli ctpaHe WrpatoT (abpUKM B KyJIbTYDHOM OTHOILEHHW, TO Mbl YBUZWM, UTO TaM, IJe HAXOAWTCS Maso-
MaJIbCKH TOpsijouHasi pabpuKa, OHa SIBJISETCS KY/IbTyPHBIM LIEHTPOM BCEro JaHHOro okpyra. OT Hee IO TIPOBOJIOKE
10JaeTCsl 37eKTPUUECTBO, OT Hee >Ke PpaclpoCTpaHseTCsl KyAbTypa Ha OKPY)KAIOLIyH0 MeCTHOCTb. MecTHoe
KPECThSIHCKOE HacesieHue TOTMOTHSIET 0OBIUHO PsAbl HEKBaTU(UIMPOBaHHBIX pabounx 3Toi ¢abprku. ObpaboTka
3TUX paboumx, KIaccoBOe MX BOCIIUTaHWe, Haubosee o6pasrioBasi IOCTAHOBKA 3/1eCh KY/ILTYpPHO-BOCHHTATEIbHOM
paboThI SIB/AIOTCS BXKHEHILIM 3/1eMEeHTOM MPO/IeTapCKoro BAWSHUS Ha AepeBHto. Ibidem.



quelli come loro! Nelle campagne e nelle citta! E hanno fatto una rivoluzione. E ora
questi loro compagni, che neanche poco prima sapevano di avere, hanno bisogno di
loro, della loro voglia di riscatto, per trasformarla in rinnovato protagonismo sociale e
costruire una societa, un’economia, una vita con regole completamente diverse da
quelle che, fino ad allora, li avevano visti “plebe all’opra china” e nulla piu. Per
questo Tomskij condanna senza appello pratiche come la seguente, che rischiano
soltanto di compromettere 1’intera politica di coinvolgimento dei contadini nel
processo rivoluzionario:

Tuttavia, questo lavoro non deve essere condotto, come invece avvenuto
finora, copiando pedissequamente e trasferendo nelle campagne i metodi
elaborati per le cittd. E andata cosi quando, per esempio, un sindacato degli
edili ha proibito a un contadino di costruirsi da solo la propria izba, dicendo
che non ne aveva diritto perché non era iscritto al sindacato e perché, dal
momento che vi erano dei muratori disoccupati, doveva farla fare a loro, anche
se non aveva chiamato nessuno e se la stava costruendo da solo. Ecco cosa é
successo! Dobbiamo smettere di adottare nelle campagne le stesse metodologie
di lavoro sindacale delle citta. Dobbiamo compiere un enorme lavoro sulla
psicologia dei nostri sindacalisti, altrimenti meglio impedirgli di far danni
nelle campagne. Lo ripeto, é fondamentale che il nostro lavoro nelle campagne
segua una linea di integrazione progressiva di elementi fino a oggi estranei
alle comunita locali, e per farlo cerchi ’aiuto degli operai di quei luoghi, in
particolare gli stagionali, oltre che I’appoggio delle fabbriche e degli
stabilimenti dislocati nelle campagne. °

Anche qui, a volte noi oggi, ventunesimo secolo (almeno... quei quattro gatti
rimasti), scriviamo pagine e pagine di dibattito ideologico, sul passato, sul presente,
sul possibile. Giusto. Ma a volte dimentichiamo che ogni teoria, ogni piano o
progetto, ha una prassi, un’esecuzione, uno che materialmente fa andare le mani e che
spesso e volentieri non é quello che ha fatto la pensata. E che spesso e volentieri ha
una testa completamente diversa da chi ha fatto la pensata. Se Michelangelo avesse
dovuto affidare parte della Sistina all’imbianchino in bicicletta col pennellone
sulle spalle (“parete grande, pennello grande”...), non si sarebbe preoccupato
minimamente di formarlo? Da noi, tutto questo o ¢ mancato, o non e stato

6 Ho sTa pabora fjo/pKHA BeCTUCh He IyTeM IlepeHeceHHs! TpadapeTHBIX MeTOZ[0B IIPO(COI03HON paboThl B ePEBHIO,
Kak 3To OblI0 70 cux mop. YTo 3T0 6bUIO Tak, 00 TOM IOBOPAT HEKOTOpble aHeKAOTHUYecKue (DakThl, KOI[a,
HaIpuMep, OpraHW30BaHHbIe B [lepeBHe CTPOHTE/IH 3allpellja/i KpeCTbSHUHY CaMOMY CTPOUTH cebe u30y, Tpebys oT
Hero COw3HOro Owmsiera: Tak Kak Tbl, MOJ, He U/leH CO03a CTpOHTeNeld, a B JAHHOW MeCTHOCTH HAaxXOASATCS
6e3paboTHbIE CTPOWTENH, Thl [JO/DKEH OTAaTh pabory uWM. BoT Kak mpoucxopwio geno. Bor or mopobHOro
MeXaHMYeCKOro IepeHeceHuss MeTOoJOB MpodCoro3HOM paboThl B [|epeBHIO HaM TMPUAETCS OTKas3arbcsi. Ham
MIPU/IETCS Tepe/iesiaTh BCIO MCHXO/IOTHIO HAIMX MPOQCOI03HBIX paOOTHUKOB, IMOO HaM MPUJETCS KOe-KaKUe CO03bI
0 BO3/Iep>KaTh OT NIPOHUKHOBEHUsI B /iepeBHI0. [10BTOPSIIO, HaM TPUJETCS OCHOBHYHO PabOTy COHO30B B ZiepeBHE
HalpaBUTh IO JIMHUM 00pabOTKY MPUIUIBIX 3/1IEMEHTOB, 0COOEHHO ycCu/vBasi ee cpeju pabouux CEe30HHBIX U
0co0eHHO pa3BuBasi paboTy Ha (abprKax U 3aBOfiaX,pacio/IOKEHHbIX B CeJIbCKUX MeCTHOCTsX. Ibidem.



sufficiente. E Tomskij, un secolo fa, all’atto pratico, lo sottolineava infilando proprio
il dito nella piaga e arrivando a constatare che a volte € meglio non far fare nulla
piuttosto che nascondere la testa sotto terra e continuare a far distruggere quel poco
che si e fatto in anni di lavoro. Come la storia ci racconta, inascoltato. Prosegue,
quindi, nella sua disanima, toccando un altro nervo scoperto.

M. SINDACATO E PARTITO

Penso che tutte le nostre osservazioni resteranno PAROLA MORTA IN UNA
RISOLUZIONE, L’ENNESIMA BELLA RISOLUZIONE, DI QUELLE CHE A NOI CERTO
NON MANCANO, se tutti gli organi del partito non si faranno finalmente una
ragione del fatto che che la questione del lavoro dei sindacati, della vita dei
sindacati e dei suoi successi, é una questione di partito, ovvero SE NON
CAPIRANNO CHE I SINDACATI NON SONO UN’ORGANIZZAZIONE CONCORRENTE
RISPETTO ALL’ORGANIZZAZIONE PARTITO. In particolare, ho letto recentemente
sui giornali interventi di alcuni famosi compagni, i quali scrivono che, se

I’iniziativa operaia avviene nel partito, allora é una buona iniziativa; se invece
essa avviene fuori dal partito, e per fuori dal partito si intende principalmente il
sindacato, allora non é una buona iniziativa. Da qui, a concludere che le fila del

partito si siano ingrossate eccessivamente, il passo é breve.”

E, questo del rapporto fra sindacato e partito, un argomento che Tomskij ha gia
toccato in precedenza, ma qui si arricchisce di dettagli nuovi, concreti, non di
massimi sistemi. In certi punti, sembra di essere alle riunioni di qualche
coordinamento fra associazioni o commissione comunale: c’e chi vuole mettere a tutti
i costi il cappello su qualcosa, c’e chi minaccia di andarsene, c’e chi la butta sul
personale, c’e chi rivanga — per I’ennesima volta — antichi e mai sopiti rancori,
eccetera.

A rileggere queste righe ci si accorge di come, ahinoi, viviamo in un momento
storico di regressione, dove invece di andare avanti si va indietro, grazie soprattutto a
pezzi di plastica luminosi con cui ci interfacciamo tutti i giorni per “comunicare” con
altri come noi, e che confondono volutamente i codici linguistici, convenzionali e
non, della comunicazione e dell’invettiva, dello “sfogatoio”, della battuta al

7 $1 mymaro, uyTO BCe HalllM YKa3aHWsl OCTAHYTCS TOJIOM pe30sToLivel, ellle OfHON XOpOIIel pe3ostoryel, KOTOpPbIX Y
Hac ¥ 6e3 TOro Hemaso, ecjii BCermapTUHHbIE OPraHU3alliu He YCBOST ellle TOr0 OOCTOSITe/NLCTBA, UTO BOIPOC O
pabote mpoccoro30B, 0 XU3HU MPO(COI30B U 00 MX ycCrexax, 3TO — BOMPOC MapTUH, YTO MPOQCOI03bl He
SIBJISIFOTCS] KAKAUM-HUOY/Ib KOHKYPUPYIOL[UM OPTraHOM 10 OTHOILIEHHUIO K TIAPTUIHOMW opraHu3anuu. B yacTHocTH, s B
ra3erax UMTal, B KO-KaKMX CTaThbsX OT/eJIbHBIX BU/HBIX MAPTUHHBIX TOBAPHILEH, UTO /1e/I0 U300pPaXKatoT Tak, uTo
BOT, eCJTH CaMo/IesiTe/IbHOCTh pabounx MoHJeT B paMKax MapTHH, TO 3TO XOPOLas CaMo/|esITelTbHOCTb, eCJ/IH JKe OHa
TOM/IeT BHE PAMOK MMapTHH, — a BHE PaMOK TMApPTHUKM CaMOJIesiTe/IbHOCTh PabOUKX MPOSIB/ISIETCS TVIaBHBIM 00pa3oM B
npodcor3ax, — TO 3ITO Y)Ke He3/10poBasi CaMOJeATeNbHOCTb. OTClofa — BbIBOJbBl O Ype3MepHO OOJbIIOM
paciivpeHuy MapTUMHbIX psifioB. Ibidem, p. 740-1.



fulmicotone prodromo dello sputtanamento dell’interlocutore, declassato al ruolo di
bersaglio. Pertanto, anche nei rari, pochi momenti di confronto individuale o
collettivo de visu, siamo spesso incapaci di elaborare concetti in modo costruttivo, sia
nell’immediato che nel lungo termine. In altre parole, rispetto ad allora oggi ci
troviamo molto, ma molto peggio.

Allora, tutto sommato, si proponeva in maniera inedita un tema di dibattito
dirimente per il futuro del movimento operaio che noi avremmo trascinato, per mezzo
secolo e senza mai risolverlo se non provvisoriamente e in riferimento a quelle
maledette “cinghie di trasmissione”: il rapporto fra partito e sindacato, ovvero fra
partito e associazionismo. TOMSKIJ ST ACCORGE CHE IL SINDACATO, NOI DIREMMO IL
MONDO DELL’ASSOCIAZIONISMO, NON PUO ESSERE LASCIATO SOLO DAL PARTITO.
DALL’ALTRO LATO si accorge che, con pari intensita, IL PARTITO TEME
L’ASSOCIAZIONISMO. Una paura del tutto ingiustificata, secondo Tomskij, che non
mette in discussione il principio di autorita, ma le modalita di attuazione dello
stesso. Che a guidare il Paese sia il partito, e fuori discussione; guidare significa
anche dare la linea all’associazionismo, specialmente quando i membri delle
associazioni sono anch’essi comunisti. A essere messa in discussione é la pretesa
del partito di controllare tutto. La soluzione invocata a gran voce da alcuni
compagni, infatti, & sempre la stessa: la “cinghia di trasmissione” é in agguato, con
la sua trasmissione meccanica e verticistica di ordini, direttive, meccanismi di potere
riprodotti su scala nazionale e locale; una soluzione che, oltre a essere chiaramente
contro il principio leninista di centralismo democratico, é deleteria per tutti i
motivi sinora emersi. “Di cosa avete paura?” Incalza Tomskij:

Penso che organizzazioni sindacali costruite solidamente, e altrettanto
solidamente legate alle masse, centralizzate nel funzionamento ma, al contempo,
autonome nell’iniziativa, che godano della fiducia e autorevolezza piu totali da
parte dei loro iscritti, che siano dirette da comunisti, a loro volta operanti sotto
la guida comune del proprio partito, costituiscano un valido sostegno, una
garanzia per [’attuazione della linea comunista promossa dal partito, per
I’ampliamento della propria autorevolezza, per [’estensione ulteriore della
propria influenza, verso i pitu ampi strati di lavoratori. Questo ha a che vedere
anche col lavoro dei sindacati nelle campagne. Se tutto questo é chiaro, allora
si capisce anche come sia sbagliata e infondata ogni idea del tipo che i successi
dei sindacati possano, in qualche modo, oscurare i successi del partito, creare
negli operai prospettive sbagliate, eccetera.

I SUCCESSI DEI SINDACATI SONO, IN PRIMO LUOGO, SUCCESSI DEL PARTITO
COMUNISTA, esclusivamente e principalmente suoi, in quanto é il partito che ha



costruito i sindacati e li ha diretti tramite i suoi iscritti, essendone pertanto
anche responsabile di tutti i suoi errori come di tutte le sue conquiste. Conquiste
che in cosi poco tempo, da quando esiste il movimento sindacale da noi, sono
state enormi, gigantesche. Abbiamo avuto modo di verificare — e non una sola
volta! — la lealta (mpepanHocTb) dei nostri operai al potere dei Soviet e al
partito comunista, e assolutamente non c’é nessun motivo di temere alcuna
opposizione e alcun rischio di crescita dell’autorita del sindacato ai danni del
partito. LA DIREZIONE DEL SINDACATO DA PARTE DEL PARTITO E FUORI
DISCUSSIONE, non deve (He pnoybkeH) sollevare alcun dubbio e non puo (He

mosxeT) sollevare alcun dubbio.®

Quante volte Tomskij ritorna, nel suo intervento, su questo punto?
Proviamo, davvero, a leggere fra le righe, visto che non stiamo parlando di bambini
dell’asilo o zitelle acide che ripetono ogni due per tre i loro puntigli, ma di
rivoluzionari con la R maiuscola, temprati da decenni di lotte e tre anni di guerra
civile. Davvero doveva esistere una forte opposizione, nel partito, all’attivita
sindacale, una tendenza a farlo diventare, a ridurlo a quello che sarebbe diventato
dopo per oltre mezzo secolo (e che é tutt’ora in Cina). Diciamolo papale papale: il
sindacato “non doveva rompere i coglioni” e invece, per certi “compagni”, gia li
rompeva, e anche troppo, pur limitandosi a fare onestamente il suo mestiere, perché
di questo stiamo parlando, di questo Tomskij sta parlando. Tomskij che, ricordiamolo,
il 22 agosto 1936 si sarebbe tolto la vita, dopo esser finito da oltre un lustro in
disgrazia e, onta finale, aver letto sulla Pravda che Zinov’ev e Kamenev avevano
fatto il suo nome a processo e la pubblica accusa, il procuratore generale dell’URSS
Andrej Januar'evi¢ VysSinskij, lo aveva messo sotto inchiesta. Prima di far la fine degli
altri, aveva deciso di farla finita lui. Ma torniamo a questo Tomskij, alla sua
inguaribile, tenace, ostinata fiducia nel poter cambiare realmente le cose e al proporre
e attuare misure concrete per farlo, per imprimere realmente quel movimento che un
sindacato comunista doveva a suo avviso assumere per condurre i suoi lavoratori a

8 51 nmymaro, YTO Kpenmko IOCTPOeHHBIe, KPEIKO CBsi3aHHbIe C MacCaMH, LieHTpa/I30BaHHbIE, CaMoOfesiTelbHbIe,

TIO/TB3YIOLecs: abCOMIOTHBIM I0BEPHEM W aBTOPUTETOM CO CTOPOHBI 00'eIMHsIEMBIX UMHU WIEHOB NPO()COI03k], BO
[7laBe C KOMMYHHCTaMH, paboTaroluMu mog oOIyM PYKOBOACTBOM CBOEH MapTWW, — BOT TBepAas Ornopa u
rapaHTusi [/l TIPOBeJeHHs] KOMMYHHCTHUECKOM TIOJIMTUKW TapTWH, pacllMpeHUsi ee aBTOPUTEeTa, [jis
pacrpocTpaHeHust Ge3rpaHMYHOrO0 ee BAWSHUS Ha IIMpovaiiive cod pabounx. ITO OTHOCUTCS W K pabore
1pod)cor030B B flepeBHe. EcC/i MOHATH 3TO, TO BCSIKas MBICb O TOM, UTO YCITeXH MPOQCOI030B MOTYT B KaKOH-
HUOY/b CTeTleHU 3aTeMHUTh yCIeXy NapTHH, COo3JaTh Y pabounx HelpaBU/IbHYIO TIePCIeKTUBY U T. [i., — SIB/ISETCS
OLIMOOYHOM 1 HEOCHOBATEeTbHOH.
Ycrexu 1ipo)coro30B ecThb, B IEPBYIO O4epefb, yCHeXd KOMMYHHCTHUECKOM MapTHM, TOMBKO ee, U ITIaBHbIM
obpasoM ee, 160 OHa, MapTHsi, CTPOU/IA IPOGCOIO3bI, OHA UMU PYKOBOJM/IA Uepe3 CBOMX UIEHOB, OHa OTBETCTBEHHA
3a BCe WX OWMOKU M [OCTIKeHHUs. JJOCTIKeHHS y HaC 3a TO KOPOTKOe BpeMs, KOTOpOe y HacC CyIecTBYeT
ripodecCHOHAbHOE [BIW)KEHHe, — KOJIOCCa/bHble, TUraHTcKhe. He pa3 Mbl TpoBepsiii uepe3 MPO(CO03bI
TIpeflaHHOCTh Halmx pabdourx COBETCKOHM BAaCTU M KOMMYHHUCTHYeCKOH MapTuu, U 00sThCs 371eCh KaKoro-HuOyab
TIPOTHBOIIOCTABJIEHHUS WK TIePCIIEeKTHBBI POCTa aBTOPUTeTa MPO(COI030B 3a CUeT MapTUM aOCOFOTHO HEeT HUKAaKUX
OCHOBaHMH. PykoBozicTBO maprHeii podcoro3amMu — 6GecCriopHbIii BOIIPOC, OH HU B KOM He JJO/DKeH BO30yKJaTb
COMHEHWI ¥ He MOKET BO30y>KiaTh COMHeHUI. Ibidem.



una costruzione di una societa, di un modo di produzione realmente, autenticamente
socialisti. Il problema non e la lealta al partito, che e fuori discussione, e neppure
il suo ruolo di guida. Lo abbiamo ripetuto a iosa. Qual’e allora il problema?

Il problema e come realizzarla, questa guida del partito. Naturalmente, non
c’e nulla di nuovo sotto il sole se diciamo che occorre essere meno pedanti,
agitarsi meno e, al contrario, essere piu responsabili e scegliere meglio gli stessi
lavoratori dei sindacati, ed educarli a una presa di coscienza sempre maggiore
riguardo a una doppia responsabilita: verso il partito e verso i lavoratori non
iscritti, ovvero verso chi li ha proposti a un determinato incarico e chi li ha
concretamente eletti. Nessun organismo di partito deve mai dimenticarsi di
questo. Se ci dimenticassimo anche solo un minuto di questa regola
importantissima, avremmo da un lato il distacco del sindacalista dalle masse e,
dall’altro, delle masse dal sindacato.

SE 10 DOVESSI RISPONDERE SOLTANTO AL COMITATO LOCALE (MECTKOM) O
ALLA CELLULA DEL PARTITO IN FABBRICA (KOMSAYEWKA), ALLORA TUTTO IL MIO
LAVORO, TUTTI I MIET PENSIERI SAREBBERO DIRETTI A FAR ANDARE TUTTO BENE
CON QUESTI ORGANISMI... E CHISSENEFREGA DEI LAVORATORI NON ISCRITTI!
NON MI HANNO SCELTO, QUINDI I0 NON DEVO NULLA A LORO! °

Mne naplevat’ (MHe HamieBathb), ovvero “infischiarsene” (naplevat’) + “a me”
(mne); una “licenza traduttoria” su questo punto, c’é stata si, ma in attenuazione: e
peggio di chissenefrega, € un “me ne frego” vero e proprio. Sempre molto
schiettamente, Tomskij prosegue nella sua disanima e mostra qual’e poi la
conseguenza di questa impostazione:

Il segretario della cellula comunista, il presidente del comitato di fabbrica
e il direttore... un intero “fronte unito” a mantenere una certa posizione... e poi
avviene uno sciopero senza che nessuno di loro sappia niente! Perché? Perché
il presidente del comitato di fabbrica si é messo d’accordo col direttore, col
segretario, con tutta la cellula... ma coi lavoratori non iscritti si é dimenticato
di mettersi d’accordo! La questione é tutta qui.

9 Ho Bompoc ujeT o ToM, KaK OCYIIeCTB/ATb 3TO PYKOBOACTBO. V, KOHEUHO, HUYeM HOBBLIM He SIB/ISIETCS BOIIPOC O
TOM, UTO HaZI0 IOMeHbIIle MeJIOYHOH OIleKH, IMOMeHbllle flepraHus, Mo6osblile OTBETCTBEHHOCTH U JIyYLIero
nogbopa caMux pabOTHUKOB MPOQCOI30B, BOCIIUTAHWE 3TUX PAOOTHUKOB B CO3HAHUM HEOOXOJUMOCTH [BOSIKOM
OTBETCTBEHHOCTH: Tlepe]] CBOeM MapTuel, BbIIBUHYBILIEH ero Ha TOT WIM APYroit MpodCor3HbIM TMOCT, U Tepes
cBOMMU M3buparensiMu — GecrniapTUiiHbiMU pabourimu. O6 3TOM He [[0/DKeH 3a0bIBaTh HU OfIUH MAapTUMHBINA OpraH.
Ecnu mMbl Ha MuHYTY 3abyzeM 00 3TOM Ba)kKHEWIIeM MpaBu/ie, OMYYUTCs, C OJHOW CTOPOHBI, — OTPBIB pabOTHHKA
OT Macc U, C IPyroi CTOPOHBI, — OTPBIB MAcC OT Mpodcoro3a.

Ecnu 51 0TBevaro TOJbKO Mepej MECTKOMOM M KOMSTUeHKOM, TO BCs MOst paboTa, BCe MOW MBIC/TH, OyIyT HarpaB/ieHbl
K TOMY, UyTOOBI OBLJIO BCE XOPOILIO C STUMHU OpraHamy, a Kak OyzeT c becriapTuiiHbIMK pabourMy, — MHE HallleBaTh:
He OHU MeHs1 BbIOWpany, He 1iepey, HUMU s Oyay oTuuTbiBathes. Ibidem.



LA DIREZIONE DEL PARTITO SUL SINDACATO DEVE AVVENIRE ESCLUSIVAMENTE
ATTRAVERSO LA FRAZIONE COMUNISTA DEL CONSIGLIO CENTRALE DEI SINDACATI,
non vi e alcun dubbio. Ma allora dobbiamo riconoscere che QUALSIASI ALTRA
PRETESA, QUALSIASI _ALTRA _FORZATURA DEL _PARTITO _SUI _SINDACATI _E
INACCETTABILE, SPECIALMENTE AGLI OCCHI DEI LAVORATORI NON ISCRITTI! Il
partito opera nei confronti dei sindacati tramite la frazione comunista, e solo
tramite essa! Il partito non comanda, non da ordini al sindacato: non fosse

altro perché non puo assumersi anche questa responsabilita e immischiarsi nel
quotidiano, nel dettaglio delle questioni economiche della pratica del movimento
sindacale."

In questo passaggio e riassunto un intero quinquennio (e non solo) di dibattito.
Purtroppo, come per esempio anche nel caso di pribyl’ = “profitto capitalistico” ma
anche “utile” nel calcolo economico delle aziende socializzate al cento percento, i
russi tendono a usare uno stesso termine in contesti diversi, senza porsi troppe
questioni su eventuali fraintendimenti. Frakcija, “frazione”, é un evidente prestito
linguistico e loro lo usavano tranquillamente sia per indicare la fazione/corrente
piu o meno informale all’interno di un partito, peraltro bandita totalmente cinque
anni prima dallo stesso Lenin all’interno del PCR(b), sia per indicare il gruppo
interno al direttivo centrale del sindacato direttamente collegato al partito,
quest’ultimo tutt’altro che informale e instaurato e organizzato alla luce del sole.

Ora, peccato che dalle nostre parti si e sempre parlato tanto della prima
accezione di frakcija, e molto poco, invece, della seconda. Riguardando direttamente
il rapporto fra partito e sindacato, non possiamo glissare sull’argomento, che merita
un approfondimento. Fin dalla costituzione del Soviet Centrale Panrusso delle
Unioni Sindacali nel 1917, in esso operava una frazione comunista, facente capo
ai bolscevichi, né pit né meno di altre frazioni (menscevica, per esempio, ma non
solo). A tale frazione afferivano i dirigenti comunisti del sindacato, e tale
frazione a sua volta afferiva direttamente al CC del partito bolscevico. Nulla a
che vedere quindi con le “frazioni” o correnti interne al partito, contro le quali nel
marzo 1921 fu votata, in occasione del X Congresso del PCR(b), la famosa
Risoluzione “Sull’unita del partito” (O eguHcTBe maptun) che, di fatto, le aboli.

10 Cexperaps sueiiky, mpeficesarenb (ab3aBKkoMa U XO3AHCTBEHHWK, — BeCb 3TOT eUHBIA (POHT Kak Obl

obecrieunBaeT IOJIOKEHUe, a 3abacTOBKa BCIbIXMBaeT 0Oe3 BejoMa ux Bcex. [Touemy? IloToMy, uTo mpejcenarens
(ab3aBKkoMa corsacoBas C XO3sIMiCTBEHHUKOM, COIJIACOBajl C CEKpeTapeM, C SUEHKOM, a BOT C OecrapTUHHBIMU
pabourmu 3abbLT corniacoBaTh. BOT B ueM Bce 1610 3aK/IH0UaeTcsl.
PyKOBOZACTBO TapTHel AO/DKHO OBITH MCKIIOUNTENBHO depe3 (pakmuio, — 3T0 OeccriopHo. 1160 MBI JO/DKHBI
TIpU3HAaTh, YTO BBIMpaHUe Tepes OecrnapTHHHBIME pabouyMMK TIPHOpPHUTETa MApTHU HaZ NMPOo(dCOr3aMu SIBISETCS
HeomyCTUMbIM. IlapTusi paboTaeT B mpodcoro3ax uepe3 ¢pakuuM, W TOMBKO 4Yepe3 HHUX. HUKaKux
HEMoCPe/ICTBEHHBIX PACMOPSKEHHUH MapTHs He JaeT MpogCoro3aM; MapThs He MOXKeT Ha cebsi MPUHUMATh TaKoN
OTBETCTBEHHOCTH — BMeIIMBAaTbCsl B MeJbualilliie SKOHOMHUECKHWEe BOIPOCH, CTOSjie B IIPAKTHKe
1poeCCHOHALHOTO /IBMKEHMUS.



Per quanto al potere, peraltro, i numeri deponevano totalmente a sfavore dei
bolscevichi: gli iscritti al sindacato nel 1917 erano, come abbiam visto, 1,7 milioni
a fronte di 350 mila iscritti al partito (in totale, quindi gli iscritti al sindacato erano
ancor meno). Nel 1925, nel momento in cui Tomskij prendeva la parola, gli iscritti al
sindacato erano 7,74 milioni a fronte di 612 mila iscritti al partito. Il sindacato,
pertanto, si configurava come la piu consistente, dal punto di vista numerico,
organizzazione sociale. Diciamolo pure, da questo punto di vista i dirigenti sindacali
destarono in non poche occasioni alla dirigenza comunista timori nel senso
radicalmente opposto, ovvero di poter arrivare a vantare nei loro confronti pretese
egemoniche o anche solo indipendentistiche. In realta, a questo ci arriveremo nella
seconda parte di questo lavoro, quando vedremo il comportamento distruttivo dei vari
gruppi di potere, tra cui anche il sindacato, negli ultimi cinque anni di vita del Paese
dei Soviet. Allora, infatti, la disciplina di partito era piu forte di qualsiasi spinta
centrifuga e la “voglia di contare” da parte dei sindacati si esauriva nella pretesa,
(tramite proprio la frazione comunista all’interno del sindacato... ma nel senso
opposto! Dal sindacato al partito!) di assumere la guida (in cogestione -
kollegial’nost’) della res economica.

Va da sé che, in questo tentativo, si distinse anche Tomskij che colleziono una
reprimenda gia il 17 marzo del 1920, quando il CC del Partito usci con una
risoluzione “Riguardo la violazione della disciplina di partito da parte di membri
della frazione del VCSPS” (TlocranoBnenusi [Tomur6ropo LIK PKIT (6) B cBsizu C
HapyIleHHeM MapTUAHON AUCIUITIMHBI uieHamu ¢pakiyu BIJCIIC)". In particolare,
“I1 Politburo, nella persona dei compagni Bucharin, Lenin e Krestinskij ha discusso il
17/03/20 la questione se sia normale o no che compagni del partito, in congressi non
di partito, promuovano risoluzioni che contrastino con le risoluzioni del CC del
partito. Il Politburo ha deciso che, dal punto di vista della disciplina di partito,

quanto accaduto é incondizionatamente sbagliato e inaccettabile”".

Per Lenin quello sarebbe stato un mese particolarmente caldo. Al IX Congresso
del Partito (29 marzo — 5 aprile), infatti, sarebbero emerse ulteriori contraddizioni fra
le diverse anime e correnti. E meno male che il 2 marzo soltanto aveva scritto: “Per
fortuna, il tempo delle discussioni esclusivamente teoriche, delle aspre tenzoni su
temi generali, della messa ai voti di risoluzioni puramente di principio, & ormai acqua

passata”®...

11 V. 1. LENIN, Opere complete (PSS), cit., Vol. 40, pp. 226-7.

12 Tlonut6topo, B coctaBe TT. ByxapuHa, JlenuHa, Kpectunckoro, o6cyauno 17. 111 1920 Bompoc 0 HeHOPMaIbHOCTH
TOTO, UTO UJIeHbI MapTUU Ha OeCcrapTUIHBIX Che3qax MPOBOASAT PE30JIOLWH, NMPOTHBOpeYalie pesomtonusaM LleKa
naptud. IloauT6rOpO pemmsao, 4To C TOYKM 3peHHs [apTUHHONW JAWUCLUIUIMHBI 3TO siB/leHuWe 0e3yC/IOBHO
HelpaBU/IbHOe U Hefonyctumoe. Ibidem, p. 227.



Niente da fare: tra le cordate di ogni tipo e dimensione, ciascuna con le piu
svariate e colorite istanze, Tomskij e i suoi si erano allora distinti nell’esigere di
piazzare i loro in tutti i consigli di amministrazione, pubblici e privati, e a ogni
livello, dalla fabbrica al ministero, in nome di un imprecisato “principio di gestione
collegiale dell’industria” (npuHLUI KOJIJIETMaIbHOTO yTpaB/ieHUsI
npombiliuieHHOCThI0), e in quella che Lenin defini “un’orrenda confusione di
problemi teorici elementari” (cTpailiHasi MmyTaHUI]A@ 3/IeMeHTapHbIX TeOpeThueCKUX
BorpocoB)'’. Fu in quell’occasione che al buon Vladimir scappo: “Certo, abbiamo
degli operai splendidi, e che prendono molto in prestito dall’intellighenzia, ma a
volte prendono il peggio e non il meglio” (KoneuHo, y Hac ecTb mpekpacHbie
paboune, KOTOpble MHOTO 3aMMCTBYIOT Y UHTe/UIMTeHLIMM, HO MHOT/Ja He Jydilee, a

xyzuee)®.

Tentativi di disciplinare la frazione comunista quindi furono ufficializzati un
anno piu tardi con la delibera congiunta del CC e del VCSPS dal titolo “Delibera
sulle frazioni dei sindacati e delle unioni intersindacali” (ITonoxeHue 0 (ppakLUsSIX
npo()COX030B ¥ MEXKCOM3HBIX 00beauHeHuil)'™® e, soprattutto, la Risoluzione del X
Congresso del Partito dal titolo Sul ruolo e i compiti dei sindacati («O ponu u
3aflauax Mpodcoro3os»)’. Riportiamo 1’inizio della parte relativa a “Partito e
sindacati” (ITaptust u coro3bl), in quanto ben definisce sia il perimetro dell’azione
sindacale in riferimento all’azione politica del partito, sia il perimetro dell’azione
politica in riferimento a quella sindacale. Il partito dava una linea, il sindacato la
doveva seguire politicamente. Se inizia la NEP, il sindacato non puo muoversi come
se ci fosse ancora il comunismo di guerra. L’opposizione a un padrone, pertanto, non
puo essere di principio. Tuttavia, la lotta di classe nelle fabbriche é compito del
sindacato, e il partito non si deve immischiare:

Il partito comunista russo, nella figura dei suoi organismi centrali e locali,
continua incondizionatamente a dirigere I’intera parte ideologica del lavoro
sindacale. Le frazioni comuniste sono pienamente subordinate al partito in
base alla delibera gia approvata dal IX Congresso del PCR. Tuttavia, allo stesso
tempo, il X Congresso del PCR ammonisce tutti, insistentemente e
categoricamente, siano essi organismi del partito o singoli compagni, dal
mettersi a fare in qualsiasi modo la guardia al sindacato, piuttosto che a
immischiarsi nel suo lavoro.

13 TIpomuio, K CYaCThbIO, BpEMS UMCTO TEOPETHUECKHUX PACCY’KIEHUH, CIIOPOB 0 0OIL¥M BOMPOCaM, BbIHECEHHST
TIPYHLIMIMABHBIX pe3osttoruii. Ibidem, p. 258.

14 Ibidem, pp. 259-260.

15 Ibidem, p. 261.

16 Cfr. i materiali d’archivio corrispondenti del MSU http://www.hist.msu.ru/Labour/DOCS/appendix.htm#f6

17 http://www.hist.msu.ru/Labour/L.aw/10siezd1.htm


http://www.hist.msu.ru/Labour/DOCS/appendix.htm#f6
http://www.hist.msu.ru/Labour/Law/10siezd1.htm

Il partito terra sotto controllo, naturalmente, I’elezione del vertice del
movimento sindacale. Tuttavia, per tutti gli altri livelli le organizzazioni di
partito dovranno attenersi scrupolosamente ai NORMALI METODI DI
DEMOCRAZIA  PROLETARIA  (HOpMa/ibHble  MeETOAbI  MPOJIeTaPCKOM
AeMoKparum), specialmente nei sindacati veri e propri, dove piu di ogni altro
Iuogo la scelta dei capi dovra essere fatta dalle stesse masse organizzate.'®

Tutto risolto, quindi... per niente, purtroppo. L’ultima in ordine di tempo, la
komfrakcija, o frazione comunista che dir si voglia, la combino infatti al povero
Lenin proprio quell’anno, al IV Congresso del VCSPS. In tale occasione la mozione
finale approvata, a larghissima maggioranza (1500 a favore e 30 contrari), fu
non quella elaborata con la partecipazione del partito, ma quella del dissidente
Rjazanov. Apriti cielo! Tomskij, per manifesta incapacita a gestire la situazione, fu
spedito direttamente in Turkestan (salvo rientrare un anno dopo) e ci volle un
intervento diretto di Lenin per calmare gli animi e ristabilire disciplina di partito,
centralismo democratico, eccetera'®. A fine anno, era lo stesso Lenin a tirare le
somme di quanto accaduto e a tracciare possibili scenari operativi, in una bozza di
lavoro che tale resto, ma che contiene elementi di analisi e riflessione estremamente
interessanti. Stiamo parlando della Bozza delle tesi sul ruolo e i compiti dei sindacati
nelle condizioni della NEP (IIpoekT Te3uCOB O POX W 3afiauax Ipo¢CO030B B
YC/IOBUSIX HOBOM SKOHOMMUecKol monuTuku). Tali tesi furono poi recepite con
qualche modifica dal Politburo e divennero la base di lavoro congressuale sui
sindacati in occasione dell’ XI Congresso del partito. Fermiamoci, in particolare, sulla
nona:

9. Contraddizioni all’interno della situazione stessa dei sindacati nella
dittatura del proletariato

Da tutto quanto sopra esposto, emerge una serie di contraddizioni fra i
diversi compiti dei sindacati. Da un lato, il loro metodo principale d’azione:

18 Poccuiickasi KOMMYHUCTHYECKas MapTHss B JIMIE €ee IeHTPaJbHbIX W MECTHBIX OpraHu3anuil 06e3yC/oBHO

HarpaB/sieT TO-TIPe)XHEMY BCIO WJEHHYH0 CTOPOHY paboThl Mpodcor30B. KoMmyHUCTHUeCKUe (paKiuu
MpoQCOI030B  LIEIMKOM  TOJUUHSIOTCS TAPTUHHBIM  OPraHU3aldsiM  COIVIACHO  0COOOMY  TMOJIOXKEHUIO,
(hopMy/TUpPYIOIIEMY S3TH B3aMMOOTHOIIEHUS, yTBepXKAeHHoMYy IX cbe3goM PoCCHMICKOM KOMMYHHCTHUECKOH
maptuu. Ho, BMecTe ¢ TeMm, X cbe3q PKII HacTOWUMBO W KaTeropyuueckd IIPeJOCTEPEraeT BCe TApPTUHHBIE
OpraHM3ald U BCEX OT/AEe/bHBIX TOBApMIel TPOTHB Kakoil Obl TO HU ObIJIO MEJIOUHOM OMEKHW W Ype3MepHOro
BMeIlIaTe/IbCTBA B TEKYIYIO paboTy rpodcoro30B.
[Mopbop pyKOBOASIIEro TepcoHana MpogeCcCUOHANBHOTO [[BHXKEHUS, DPa3yMeeTcs, [O/DKEH IIpPOTeKaTh [pu
HarpaeJ/IsIOIIeEM KOHTpOJe mapTuv. Ho mapTuiiHble OpraHu3aliMl A0/DKHbI OCOOEHHO TILATelbHO TPOBOAUTD
HOpMaJIbHble MeTOJbI TIPOJIeTapCKON JeMOKPAaTHH UMEHHO B MPoQCoro3ax, rre Oosee Bcero oTbop pykoBogutesei
JIOJDKEH [le/laThCsl CaMUMU OPTaHHU30BaHHBIMU Maccamu. Ibidem.

19 Cfr, Nina SVEREVA, Quando le lezioni non servono a niente. 95 anni dopo il IV Congresso panrusso dei sindacati
(Korma ypok He Bripok. K 95-yetuto IV Bcepoccuiickoro cbe3a npodcoro3os), parte I e 11

https://www.solidarnost.org/articles/Kogda urok ne vprok.html
https://www.solidarnost.org/articles/Kogda urok ne vprok Okonchanie.html
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la convinzione e I’educazione; dall’altro, il fatto che loro non possano dire
di no a certe cose, in quanto parte attiva del governo dello Stato,
partecipazione questa loro che contiene elementi di coercizione.

Da un lato, il loro compito principale é la difesa degli interessi delle
masse lavoratrici, nel senso piu stretto e immediato della parola; dall’altro,
loro non possono pero esimersi dall’esercitare una pressione dall’alto sulle
stesse, in quanto partecipanti al potere dello Stato e costruttori di tutta la sua
economia in tutta la sua interezza.

Da un lato, il loro lavoro avviene come se si fosse in guerra, perché la
dittatura del proletariato é la piu feroce, la piu dura, la piu disperata guerra
fra classi. Dall’altro, e proprio nel sindacato e fra sindacato e lavoratori non
iscritti che é impossibile impiegare metodi di lavoro da caserma.

Da un lato, devono saper rapportarsi alle masse, adeguarsi al livello da
loro raggiunto in quel preciso momento; dall’altro, in alcun modo devono
sedersi sui loro pregiudizi e sul loro stare ancora indietro; anzi, proprio su
quei punti devono lavorare per elevarle a livelli sempre piu alti di cultura e
consapevolezza. E via discorrendo.

SI TRATTA DI CONTRADDIZIONI ASSOLUTAMENTE NON CASUALI, E DI CUI
NON CI LIBEREREMO PER DECENNI. In primo Iuogo, perché sono
contraddizioni proprie di di ogni scuola. E IL SINDACATO E SCUOLA DI
COMUNISMO. Dovranno passare diversi decenni prima che la maggior parte
dei lavoratori raggiunga QUEL GRADO PIU ALTO DI SVILUPPO, IN GRADO DI
CANCELLARE OGNI TRACCIA, o ricordo, di questa “scuola” per adulti. In
secondo luogo, finché ci saranno rimasugli di capitalismo e di produzione
piccolo-borghese, 1’INTERO TESSUTO SOCIALE SARA NECESSARIAMENTE
ATTRAVERSATO DA CONTRADDIZIONI fra questi resti e i germogli del socialismo.

Da quanto affermato possiamo trarre due conclusioni. LA PRIMA, é che
perché i sindacati compiano il loro lavoro con successo, NON BASTA che
capiscano i loro compiti; NON BASTA che impostino il lavoro correttamente;
SONO NECESSARI ANCHE UN TATTO E UN SENTIRE PARTICOLARI, UN ESSERE IN
GRADO DI APPROCCIARSI ALLE MASSE IN _MODO SPECIALE, in ogni singolo
caso concreto, ottenendo col minimo di tensione o attriti I’innalzamento di

queste masse a un livello sempre piu alto nella sfera culturale, economica e
politica.

LA SECONDA CONCLUSIONE e che queste contraddizioni produrranno,
inevitabilmente, conflitti, discordia e frizioni (politico-ideologiche, N.d.T.).




OCCORRERA UNA SEDE APPROPRIATA, DOTATA DELL’AUTORITA NECESSARIA A
RISOLVERLI IMMEDIATAMENTE. Questa sede si chiama Partito Comunista per
i conflitti nazionali e Unione internazionale di partiti comunisti da tutto il

mondo, o Comintern, per quelli internazionali.”

Ho aggiunto in calce quella nota per sottolineare come, su quest’ultimo punto,
non si stesse parlando di vertenze o rinnovo dei contratti: repetita juvant, partito per
I’azione politica e sindacato per 1’azione sindacale. Molto interessante, infine, la
menzione del Comintern come sede internazionale di risoluzione di controversie
di livello ancora piu alto. Vediamo, anzi, come questa soluzione potrebbe parlare
MOLTO all’oggi.

Torniamo, infatti, a noi e a quanti, per esempio e in buona fede (quelli in cattiva
non li contiamo perché “sanno quello che fanno”), difendono la politica attuale di
Pechino con parole d’ordine del tutto inattuali, come se fossimo nella giungla a
fianco dei vietcong e sopra ci bombardassero col napalm. Guardiamo ora all’ultima
vertenza dei portuali greci contro la cinese, statale e piena fino al midollo di burocrati
e funzionari del partito, compagnia marittima Cosco che, come la privata Rubattino
due secoli fa, si e portata da tempo a casa il porto del Pireo. Se la logica fosse quella
di allora, della NEP leniniana, gli strumenti non solo per la risoluzione, ma
anche per un avanzamento complessivo del livello di conflitto di classe mondiale,
ovviamente in nostro favore, ci sarebbero stati: da apposite commissioni locali

20 9.IMTPOTUBOPEUYUA B CAMOM ITOJIOXKEHUU ITPOPCORO30B ITPU JUKTATYPE ITPOJIETAPUATA
V3 Bcero BbILIEU3/IOKEHHOTO BLITEKAET PsiJi IPOTHBOPEUU MEX/Y Pa3/IMuHbIMU 3ajadamMu 1po¢coro3oB. C ofHOH
CTOPOHBI, UX IVIaBHBIM METOJ /IeMCTBUS - yOex/eHre, BOCIMTAaHWe; C JPYrO, OHM He MOTYT OTKAa3aTbCsl, Kak
YUaCTHUKU TOCB/IACTU, U OT YUaCTHUS B IPUHY KAEHUH.
C opHOV CTOPOHBI, UX TVIaBHasl 3a/laya - 3alljUTa WHTEPECOB TPYAAIIUXCS MacC B CaMOM HETOCPEe/CTBEHHOM U
G/mKaiieM CMbIC/Ie CI0Ba; C JIDYrOd, OHM He MOTYT OTKa3aThCs OT HaKKWMa, KaK YYaCTHUKU TOCB/IACTH W
CTPOUTE/M BCEr0 HapXO03sICTBA B LIE/IOM.
C 0fiHO¥ CTOPOHbI, OHH [JO/DKHBI pab0TaTh MO-BOEHHOMY, H0O0 JUKTaTypa MpoJieTapraTa eCTh camasi 0)KeCTOUeHHasl,
camasi yriopHasi, camMasi OTYasiHHasi BOMHA KJ/IaCCOB; C [PYrOM, MMEHHO K Mpo¢Cor3aM BCEr0 MeHee MPUMEeHUMbI
creudUyeCcK BOEHHbIE METO/bI PAOOTHI
C ofHO¥ CTOpPOHBI, OHU JIOJDKHBI YMEThb MPUCIIOCOOUTBCS K Macce, K ee JAHHOMY YPOBHIO; C IPYTOW, OHU HUKOMM
06pa3oM He [I0/DKHBI M0TaKaTh MPeApacCy/KkaM U OTCTaJIOCTH MacChl, @ HEYKJIOHHO TOJHUMATh ee Ha YPOBEHb
Hosiee u Gosee BLICOKMIA. U Tak Jjaiee U TOMY MoJ00HOE.
OTu mpoTHBOpeuMst He Cy4yaiiHbl M HEYCTPAaHHWMblI B TeueHWe psfa jgecsatuneTvid. 1160, BO-TIepPBBIX, 3TO -
MPOTHUBOPEUNSsi, CBOMCTBEHHbIE BCSAKOHM IKosie. A TipodCoro3bl, 3TO - IIKOJAa KOMMyHMU3Ma. PaHblile, ueM uepe3s
HECKOJIbKO [IeCATU/IETHM, HeJib3s PACCUMTHIBATb HA TO, UTOOBI OOJIBIIMHCTBO TPYASAIIMXCS AOCTUIIA CaMOTO
BBICOKOIO Pa3BUTHS, OTOPACKIBAIOLIEr0 BCE CJIeibl U BOCIIOMUHAHUS O «IIIKOJIE» JIjIsT B3POC/IbIX. BO-BTOPHIX, MOKa
€CTb OCTaTK{ KallUTaJM3Ma M MEJIKOTO TPOW3BO/CTBA, Hen30eXXHbI MPOTUBOPEYHSl BO BCEM OOIIECTBEHHOM CTpPOe
Me>K/ly TUMH 0CTaTKaMH U POCTKaMH COLMaInu3Ma.
[MpakTUyeckre BbIBOJbI OTCIOfl@ [BOsikMe. IlepBbidi: [yisi  ycremHoHW paboTbl TMPO(COI030B HEJOCTATOUHO
TpaBUWILHOE IOHUMAaHKWe WX 3a/]ay; He[0CTaTOYHO MPaBU/IbHOE CTPOEHHUE UX; He0OX0UM ellje 0COOBIN TaKT, yMeHbe
MOZIOMTH K Macce 0coObM 06pa3oM B KaXK/[OM OT[eJIbHOM KOHKPETHOM CJiydae, [OCTUrasi C MUHUMYMOM TPEHHH
MO/IbeéMa 3TOM MACChl HA CTYTEHBKY BbIIIE B OTHOIIEHUN KY/JIBTYPHOM, XO3sIHiCTBEHHOM, TIOJTATHYE CKOM.
Bropoii BbIBO/: yKa3aHHbIE ITPOTUBOPEUHS] HEU30eXKHO OyAyT MOPOXKAAaTh KOH(MIUKTHI, HECOI/IACOBAHHOCTh, TPEHHS
U T. 1. HeobxoguMa BbICIIIasi HHCTAHI[USI, JOCTaTOYHO aBTOPUTETHasi, YTOObI pa3peliaTh WX HeMe[yieHHO. Takou
VHCTaHLIVeH sIB/ISIeTCs] KOMMApTUs M MEXKIyHapojHoe o0beJuHeHre KOMITapTHii Bcex cTtpaH, KomuHTepH. V. L
LENIN, Opere complete (PSS), cit., Vol. 44, pp. 349-350.



fino ad approdare a un livello di scambio, cooperazione e coordinamento
internazionali. Ma sia il punto di partenza, che quello di arrivo, che tutto quanto
in mezzo, é inesistente. LA COSCO E NEL PIREO COME LA MAERSK A VADO
LIGURE: ovvero, tutto tranne che innalzare la coscienza operaia dei portuali greci.
Che grazie a Dio ce I’hanno di loro. Quindi, quando applica senza battere ciglio lo
stesso lavoro a giornata dei padroni precedenti, quelli si incazzano e, come per i
padroni precedenti, gli sbattono davanti settimane di agitazione e scioperi.

Immaginiamo ora, invece, in questo mondo globalizzato e globalizzante,
una rete di Paesi, e un partito comunista internazionale, impegnati a navigare DI
BOLINA, ovvero nonostante il vento contrario, per aprire un varco alla
possibilita di una transizione al socialismo, hic et nunc: una NEP, coordinata
puntualmente da un Profintern (sindacato internazionale) e un Comintern per
nulla rituali e realmente operativi, in stretto dialogo sia fra loro, che con le
sezioni locali per la risoluzione anche di questo tipo di contraddizioni e fare tutti
insieme un altro passo avanti, uno alla volta. Oggi, e mi riferisco non tanto con gli
imperialisti tradizionali, ma con quelli se-dicenti comunisti, tutto questo manca. In
Grecia come in Etiopia, in Pakistan come nella Repubblica Democratica del Congo,
in Bangladesh come in Colombia. Certo, manca anche la colonizzazione del dollaro,
cosl come gli squadroni della morte, piuttosto che i pezzi di artiglieria puntati sui
palazzi presidenziali ribelli e i comparieros Presidentes uccisi con un fucile in mano...
niente di tutto questo: per fortuna. Ma, cari compagni, e la stessa concezione di soft

power, o ruan quanli (XX J71) che dir si voglia, a evitare questo tipo di sbocchi,
quando soluzioni mirate e con mezzi meno eclatanti ottengono effetti analoghi se
non migliori, nel breve, medio e lungo periodo. In ogni caso, ahinoi, nulla a che
vedere con quanto auspicato da Lenin.

Auspicato perché, sempre purtroppo per noi, Vladimir II’i¢ si fermé qui, a
quest’ultima riflessione. Non ebbe tempo né di dare a queste note una forma
compiuta, né di pubblicarle. L.a bozza di cui sopra fu pubblicata il 17 gennaio sulla
Pravda, proprio nella consapevolezza che di piu non sarebbe riuscito ad aggiungere o
togliere null’altro. Quell’anno, appena iniziato, avrebbe visto la conclusione della sua
partecipazione attiva alla vita politica dopo qualche mese. Qualche mese che fece
ancora “a tutta”, come nel suo stile peraltro: NEP, Go.ElLRo., sviluppo della
cooperazione, nascita dell’URSS; poi, dopo aver diretto a marzo i lavori dell’XI
Congresso, la malattia si aggravo e a maggio inizio il ricovero.

E, tuttavia, in questo ultimo Lenin che possiamo trovare, cosi come i bolscevichi
trovarono, indicazioni preziose. Tomskij stesso, lasciatesi alle spalle le sbandate



iniziali, ne fece tesoro. Comprendiamo adesso, alla luce di quanto appena esaminato,
tutto il suo discorso su che tipo di direzione, ed entro quale perimetro politico-
ideologico, da non valicare assolutamente, debba esservi fra partito comunista e
sindacato di tutti i lavoratori, iscritti e non (e non solo al partito, ma anche al
sindacato!). Comprendiamo non solo il significato di quei paletti conficcati per
I’azione del partito nel sindacato, bloccata appena sotto il vertice della dirigenza
sindacale, ma anche il ruolo della frazione comunista all’interno del movimento,
chiamata ad altro e ben pit arduo compito. Infine, capiamo 1’enorme responsabilita di
un movimento sindacale che non e riassumibile nel semplicistico “di lotta e di
governo”, perché nulla ¢ semplice quando si sta facendo una rivoluzione: qui siamo
ben oltre, in quanto la responsabilita di una scelta quotidiana, sempre diversa, sempre
a livelli piu alti di implicazioni e interrelazioni fra sempre piu cause, o meglio con-
cause, e con-sequenze, cadeva sulle spalle di militanti e quadri che, seppur temprati
da anni di lotte, e di guerra, era anche pur vero che era la prima volta che lo facevano.



